ISTITUTO COMPRENSIVO SCUOLE

DELL’INFANZIA, PRIMARIE E SECONDARIE DI I GRADO

Via A.GRAMSCI, 37 GAMBETTOLA (FC) Tel. 0547/657874 FAX 0547/56771
E-mail.foic81500q@istruzione.it;foic81500q@pec.istruzione.it; scuolegambettola@pvirgilio.it

Comunicazione n. 145 Gambettola, 28 dicembre 2016

AL PERSONALE DOCENTE
E ATA
I.C. DI GAMBETTOLA

OGGETTO: CESSAZIONI DAL SERVIZIO CON DECORRENZA 01/09/2017.

Si comunica che sono disponibili nel sito “INTRANET” il DM. n. 941 del
01/12/2016 e la C.M. prot. n. 38646 del 07/12/2016, concernenti I’oggetto.

1-  TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE E/O REVOCA DELLE
ISTANZE DI CESSAZIONE

Per il personale docente,educativo ed ATA ¢ fissato il termine del 20 gennaio 2017 per:

® Presentazione o revoca delle domande di collocamento a riposo per raggiungimento del
limite massimo di servizio, di dimissioni volontarie, di trattenimento in servizio per il
raggiungimento dell’anzianita pensionabile minima:

® Richiesta di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, da
parte del personale docente, educativo ed ATA che non ha raggiunto il limite di eta o di
servizio, con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico, ai sensi del D.M.
331/97.

Le domande sopra descritte devono essere presentate entro il 20 gennaio 2017

esclusivamente utilizzando la procedura POLIS “istanze on line” del sito ministeriale
(www.istruzione.it).

Entro la medesima data del 20 gennaio 2017 le istanze potranno essere revocate
effettuando tramite POLIS la procedura di cancellazione.

Prima di accedere alle istanze on line, il personale interessato deve aver effettuato la
procedura di registrazione.

Le domande di trattenimento in servizio per raggiungere il minimo contributivo
continueranno ad essere presentate in forma cartacea (entro il 20 gennaio 2017).

Si allega per ulteriori chiarimenti il prospetto dei requisiti richiesti per 1l diritto a
pensione in relazione alle diverse tipologie di cessazione.
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PROSPETTO REQUISITI PER L’ACCESSO AL PENSIONAMENTO DEL PERSONALE SCOLASTICO A TEMPO
INDETERMINATO CON DECORRENZA 01/09/2017 IN RELAZIONE ALLE DIVERSE TIPOLOGIE DI CESSAZIONE

TIPO DI CESSAZIONE REQUISITI PER LA PENSIONE

LIMITI DI ETA’ D’'UFFICIO ,,1quota 96 maturata entro il 31/12/2011:

/ « 35 anni di contribuzione congiunti a 61

/ anni di eta

/ e 36 anni di contribuzione
e 35 anni di contribuzione congiunti a 60 anni

1 - Dipendenti (sia uomini che donne) che compiono di eta, a condizione che la somma dei
il 65 anno di eta entro il 31/08/2017, se in mesi e glorni eccedent! | suddetti

requisiti minimi consenta la

possesso dei requisiti pensionistici previsti dalla maturazione di “quota 96"

previgente normativa entro il 31/12/2011

ompiuto 40ennio di servizio al 31/12/2011
39 anni , 11 mesi e 16 giomni (con rif,
al 31/12/2011), indipendentemente
dall'eta anagrafica

2 — Dipendenti (sia uomini che donne) che compiono
il 65* anno di eta entro il 31/08/2017, se in | 5 Uomini: 42 anni e 10 mesi
possesso alla medesima data dei nuovi requisiti ™S Donne: 41 anni e 10 mesi
di anzianitd contributiva previsti dalla legge

ST N.B. | requisiti devono essere considerati

con riferimento al 31/08/2017 e senza
arrotondamenti

3 - Dipendenti (sia uomini che donne) che . . o
compiono 66 anni e 7 mesi di eta entro il ——> Anni 20 di servizio
31/08/2017

Responsabile del procedimento: Raffaella Alessandrini
Responsabili dell’ istruttoria Giuliana Sbarzaglia Tel. 0543/451339 e-mail; giuliana.sbarzaglia.fo@istruzione.it

P.E.C : csafo@postacert.istruzione.it

Viale Salinatore, 24 - 47121 - FORLI’  Tel: 0543/451311
e-mail: usp.fo@istruzione.it  Sito web: http://www.istruzionefe.it
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TIPO DI CESSAZIONE
A DOMANDA

REQUISITI PER LA PENSIONE

LIMITI DI ETA’ A DOMANDA

dipendenti che compiono 66 anni e 7 mesi tra il
1” settembre 2017 ed il 31 dicembre 2017

“===2>  Anni 20 di servizio

CESSAZIONE PER PENSIONE ANTICIPATA
indipendentemente dall’eta anagrafica
(art. 24 c. 10 Legge 214/2011)

__—> Uomini: 42 anni e 10 mesi
™~ Donne: 41 anni e 10 mesi

N.B. | requisiti devono essere considerati con
riferimento al 31/12/2017 e senza
arrotondamenti

CESSAZIONE DEL PERSONALE FEMMINILE
CON OPZIONE CONTRIBUTIVA

Almeno 35 anni di contribuzione
(ovvero 34 anni 11 mesi e 16 giorni)
congiunti ad almeno 57 anni e 3 mesi
di eta alla data del 31/12/2015

Responsabile del procedimento: Raffaella Alessandrini

Responsabili dell’ istruttoria Giuliana Sbarzaglia Tel. 0543/451339 e-mail: giuliana.sbarzaglia.fo@istruzione.it

P.E.C : csafo@postacert istruzione. it

Viale Salinatore, 24 - 47121 - FORLI

e-mail: usp.fo@istruzione.it

Tel: 0543/451311
Sito web: http://www istruzionefc.it
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