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Circolare n. 62      Gambettola, 27 ottobre 2017 
 
 
      A TUTTO IL PERSONALE 
 
 
 
Oggetto: Nomine del personale per la sicurezza nei luoghi di lavoro a.s. 2017/2018 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto   il D.Lgs 81/2008 (testo Unico Sicurezza) 
Visto  il D.M.  292/96 
Vista la C.M. 119/99 riguardante le indicazioni attuative della sicurezza nei luoghi di 

lavoro D.M. 382/98 
Valutate le proposte degli OO.CC. e le disponibilità degli operatori scolastici 
Vista l’approvazione del Collegio Docenti seduta del  
 

Istituisce 
 

Il servizio di prevenzione e protezione per il miglioramento della sicurezza e della salute degli 
alunni e degli operatori scolastici sul luogo di lavoro 
 

DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Francesca Angelini 

(Responsabile del coordinamento delle attività di prevenzione 

e protezione) 

R.S.P.P. 

Ing. Mauro Massari 

(Responsabile sicurezza delle attività di prevenzione e 

protezione) 

R.L.S. – eletto dall’ R.S.U. 

d’Istituto 

Magnani Attilio 

 

(Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza) 

 

n.b. è stata segnalata per nuovo corso 32 ore Lunedei  Muriel 

MEDICO COMPETENTE (Per l’effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti 

dal presente decreto legislativo) 

 
 

Designa 
 

i sottoelencati dipendenti a ricoprire l’incarico di preposto al servizio di prevenzione, addetto alle 
misure di prevenzione incendi, evacuazione e di pronto soccorso. 
Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza:collaboratore scolastico eletto dall’R.S.U. 
d’Istituto 
 
 



 PLESSO PREPOSTI AL 

SERVIZIO DI 

PREVENZIONE E 

PROTEZIONE 

ADDETTI 

PREVENZIONE 

INCENDI 

ADDETTI 

EVACUAZIO

NE 

ADDETTI PRONTO 
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COLLODI Zavalloni Francesca 

(doc.) 

Rinaldi Morena 

(cs) 

Zavalloni 

Francesca (doc.) 

Burioli Irene (doc) 

Pascucci Chiara 

(doc) 

DOCENTI 

PRESENTI 

Rinaldi Morena (cs) 

Falbo Grazia (cs) 

Francisconi Valeria (cs) 

Mazzone Maria (cs) 

AMATI Forlivesi Piera (doc.) Brunazzi Anna 

(cs) 

Forlivesi Piera 

(doc) 

Sigrisi Francesca 

(cs) 

DOCENTI 

PRESENTI 
Brunazzi Anna (cs) 

Sigrisi Francesca (cs) 

L’AQUILONE Onofri Daniela 

(doc.) 

Conti Marina (cs) 

Onofri Daniela 

(doc) 

Salimbeni Lucia 

(doc) 

Conti Marina (cs) 

DOCENTI 

PRESENTI 
Francisconi Nivarda (cs) 

Conti Marina (cs) 

RODARI Nori Annalisa 

(doc.) 

Casadei Sara 

(doc) 

Maestri Valentina 

(doc) 

Nori Annalisa 

(doc) 

DOCENTI 

PRESENTI 

Amadori Maria (cs) 

Mariotti Pierina (cs) 
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G. PASCOLI 

E 

UFFICI 

Moretti M.Laura 

(doc.) 

 

Casadei Vincenza 

(cs) 

Graziano Lucrezia 

(cs) 

Vicini Giovanna 

(doc.) 

Zaccaria Daniela 

(doc.) 

Vesi Alessandra 

(doc.) 

Valdinoci Silvia 

(doc.) 

 

DOCENTI 

PRESENTI 
Casadei Vincenza (cs) 

Cobucci Irene (cs) 

Magnani Simone (cs) 

Zazzaro Francesca (cs) 

Bruno Lucrezia (cs) 
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I. NIEVO Rinaldi Silvana (doc.) 

 

Casanova Maride 

(cs) 

Lombardi Cinzia 

(cs) 

Rinaldi Silvana 

(doc) 

Polini Francesco 

(doc) 

Aldini Lorenzo 

(doc) 

Pieri Lorella (doc) 

Lunedei Muriel 

(doc) 

DOCENTI 

PRESENTI 
Casanova Maride (cs) 

Lombardi Cinzia (cs) 

Calesini Rosanna (cs) 

Art. 19 del DLgs 81/2008 
         
Articolo 19 - Obblighi del Preposto 
1. In riferimento alle attività indicate all’articolo 3, i preposti, secondo le loro   attribuzioni e 

competenze, devono: 
a) sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei loro obblighi di legge, 

nonché delle disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi 
di protezione collettivi e dei dispositivi di protezione individuale messi a loro disposizione e, in 
caso di persistenza della inosservanza,  informare i loro superiori diretti; 

b) verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone 
che li espongono ad un rischio grave e specifico; 

c) richiedere l’osservanza delle misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di 
emergenza e dare istruzioni affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e 
inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o la zona pericolosa; 

d) informare il più presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato 
circa il rischio stesso e le disposizioni prese o da prendere in materia di protezione; 

    e) astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro 
attività in una situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave  

          ed immediato; 
f) segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente sia le deficienze dei    mezzi e delle 

attrezzature di lavoro e dei dispositivi di protezione individuale, sia ogni altra condizione di 
pericolo che si verifichi durante il lavoro, delle quali venga a  

    conoscenza sulla base della formazione ricevuta; 
g) frequentare appositi corsi di formazione secondo quanto previsto dall’articolo 37. 

 

          Dirigente Scolastico 

             Dott.ssa Francesca Angelini 


